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Analvza souéasného stavu §koly

1) Vnitini vybavenost Skoly:
+ nové Satny, nové socialni zafizeni, uklidové mistnosti

_ zastarala nevyhovujici elektroinstalace, nevyhovujici vybavenost tfid — stary
nabytek, nutna obnova vybaveni pro vyuku Informatiky

2) Pocty zaku:
V soucasné dob¢ postupny zvysujici pocet zakt — 2020 /2021 = 20 zakt
2021/2022 = 23 zaku
2022/2023 = 29 zaku
Vyvoj: zvySujici se tendence — zapocata vystavba novych rodinnych domut

3) Charakteristika $kolniho vzdélavaciho programu:

Prace na revizi SVP v obdobi od 1.9. 2021 do 31. 8. 2023.

4) Klima 8koly: od r. 2019 — zlepsujici se tendence, ustaleni pedagogického sboru,

Oblast Fizeni a spravy

- vytvofit Ga€inny a srozumitelny systém autoevaluace $koly, tak, aby byl dostatek pod-
kladt na konci Sestiletého ,,funk¢éniho* obdobi pro hodnoceni své prace, zejména
vlastni hodnoceni napliiovani koncepce rozvoje Skoly a kazdoro¢ni vyrocni zpravy

- postupné zvySovat naplnénost tfid, zaméfit se na ziskavani zakd Skoly propagaci prace
Skoly

- spolupracovat se zfizovatelem na kulturnim zivoté obce — besidky, dale spoluprace s
obci na projektech tykajicich se skoly,

- zlepSovat vybaveni Skoly - aktualizovat ucebni pomicky, modernizovat vybaveni
jednotlivych soucasti Skoly (tfidy, SD, Skolni kuchyti)

- zdokonalovat fidici ¢innost, zvySovat aktivni podil pracovnikil na fizeni a zlepSovani

prace skoly

- hodnotit a inovovat plany pro realizaci SVP, tvorba SVP ZS — rozsifeni vyuky Informatiky,
uprava vystupt a kompetenci v souladu s RVP ZV
Doplnéni SVP MS — vzdé¢lavani cizinct

- zajistit podil pracovnikl na vlastnim hodnoceni skoly



pravidelné vyhodnocovat personalni rizika a pfijimat opatieni k jejich odstrafiovani,
zejména v oblasti odborné kvalifikace pedagogii a vékové struktury (nezanedbatelna slozka
je vychova mladé generace pedagogii a vyuzivani pedagogické dovednosti zkuSenych
pedagogt)

Oblast vzdélavani

motivovat zaky k aktivni cCasti na riznych soutézich (sportovnich, hudebnich,
vytvarnych) a oceniovat jejich uspéchy

zam¢éfit se na podporu funk¢nich gramotnosti u zaki, zejména ve Ctenaiské, matematicke,
socialni gramotnosti a ve schopnosti komunikace v anglickém jazyce (na odpovidajici
urovni)

zajistovat ucinnou individudlni péci zaklim s vyukovymi problémy a vyvojovymi
poruchami uceni dle doporuceni PPP, ale také na zaklad¢ vlastni diagnostiky

sledovat kvalitu prace pedagogickych pracovnikl a ovliviiovat jeji rast, uplatiovat ve
vyuce nové alternativni metody, smysluplné¢ vyuzivat a sledovat DVPP, vytvaret
podminky pro samostudium pedagogii

pribézné pracovat na inovacich Skolniho vzdélavaciho programu na zaklad¢ zkuSenosti
pracovnikl a pozadavku rodica, v zavislosti na skladbé zaka, identifikovat a pravidelné
vyhodnocovat silné a slabé stranky skoly

systematicky hodnotit dosahované vysledky ve vSech vzdélavacich oblastech a sledovat
uspé&snost ucastnikt vzdélavani, vystupy pro hodnoceni ziskavat z vice zdroju

zdokonalit metody vyuky s vyuzitim digitalnich technologii v ramci pfipadné distan¢ni
formy vyuky

vychovu ke zdravi zaméfit na rozvoj zdravych stravovacich navykl, pohybovych
dovednosti a té€lesné zdatnosti déti a zakl, v rdmci prevence se zaméfit na prevenci
rizikového chovani déti a zak

Oblast socialni

vytvaret ve Skole pratelskou atmosféru a ovzdusi spoluprace mezi détmi, pracovniky
Skoly a zdkonnymi zastupci

vést déti k moralnim hodnotam a pozitivnimu vztahu k lidem, Kk pfirodé¢, k lidskym
vytvorim, rozvijet environmentalni vychovu

dbat na soulinnost rodiny a Skoly, usilovat o soulad ve vychovném plisobeni,
prohloubeni zdjmu rodi¢t o déni ve skole

trvale posilovat pocit sounalezitosti se skolou, odstranovat socidlni bariéry



spolupracovat i s dalSimi partnery pfi vytvareni vzdélavaci nabidky

Cile

- rozvoj podminek ke vzdélavani — ekonomické zdroje, modernizace, kulturnost
a vybavenost prostfedi, hygiena

- preventivné piedchazet problémim pomoci neustalé tdrzby budov ZS a MS

- zam¢fit se soucasné i na okoli z hlediska estetické vychovy

- zvySovani kvalifikovanosti pedagogii, rozvoj pedagogickych dovednosti a odbornych
znalosti pracovnikt skoly

Strategie
Oblast pedagogicka

- podporovat dovednost u Zakli - samostatn¢ pracovat, vyuzivat ji jako vychodisko
vzdélavani,

- vytvorit systém vedouci k u¢innéjsi vychové v oblastech ekologie, rasové a nabozenské
snasenlivosti, Ucty k lidem a k pfirodé, k vytvafenym hodnotam, poskytovat vyvazené
informace

- prizniva atmosféra, individudlni pfistup, alternativni postupy a ptistupy

- rozvoj tvofivosti, samostatné prace, sebevzdélavani, aktivit déti, talentovanych déti

- preventivné predchdzet kazenskym problémim — vytipovani problémovych déti,
spole¢né plisobeni, v€as informovat rodice

- trvale vytvafet podminky pro déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami

- zaméfit se na prevenci rizikového chovani

Oblast materialné technicka

kazdoro¢né urCovat priority ve vybavovani v souladu s hospodarnym, ucelnym
Cerpanim rozpoctu, zkvalithovat vybaveni tiid — obména nabytku, piipadné
rekonstrukce (alespoil kazdy rok jednu tiidu)

zajistovat bezpecné prostiedi pro vzdelavani a zdravy socialni, psychicky i fyzicky vyvoj
vSech ucastnikll vzdélavani

zajistit obnovu ICT vybavenosti



Oblast personalni

- promyslen¢ vybirat pfipadné nové pracovniky skoly (zkuSenosti z vyuky v malotfidni
Skole - vyhodou)

- podpora pro ziskani predepsané kvalifikace pro vykon zaméstnani pedagogti
- promyslen¢ a rovnomérné delegovat jednotlivé ukoly na zaméstnance
- zdokonalit kontrolni systém ve vSech oblastech ¢innosti skoly
-V systému odménovani podporovat realizaci SVP
Oblast ekonomicka

- ziskéavat a zvySovat kladny hospodaisky vysledek skoly z obecni dotace a vyuzivat ho
pro rozvojové programy Skoly nebo pro fond odmén pracovniki Skoly

- spolupracovat s obci pii financovani oprav budovy a zatizeni Skoly
Oblast informacnich systémii a kontakti s vefejnosti

- spoluprace s okolnimi Skolami, vyména zkuSenosti (zejména se Skolami malotiidniho

typu)

- zajistit kvalitni a pestrou informovanost o vzdélavaci nabidce Skoly, prezentace Skoly,
stala obnova a aktualizace internetovych stranek skoly

- vysokd vécnd i formdlni uroven vystupli ze Skoly (vyro¢ni zpravy, informace na
internetu)

- vytvafeni pozitivniho obrazu o Skole — prezentace Skoly, akce pro Sirokou vetejnost

V Dolnim Ujezdé dne 27. 9. 2021 Mgr. Katefina Simickova
teditelka Skoly



